KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES IMANUELIO KANTO
VIESOSIOS BIBLIOTEKOS
2019 METU VEIKLOS ATASKAITA

1. Istaigos pristatymas:

1.1. 2018 m. gruodzio 20 d. sprendimu Nr. T.2-274 pakeistas Klaipédos miesto savivaldybés
vieSosios bibliotekos pavadinimas, suteikiant Imanuelio Kanto varda. Klaipédos miesto
savivaldybés Imanuelio Kanto viesoji biblioteka — savivaldybés biudzetiné jstaiga, registruota
adresu: Turgaus g¢. 8, LT — 91247, Kontaktin¢ informacija: tel. 314720, el. pastas:
b.lauciuviene@biblioteka.lt

Skyriai:

Informaciniy technologijy ir projekty valdymo skyrius — (Turgaus g. 8, tel. 314725, el.
pastas info@biblioteka.lt);

Dokumenty komplektavimo ir tvarkymo skyrius (su Mainy ir Atsarginiu fondais) — (Tilzés g.
9, tel. 314721, el. pastas komplekt@biblioteka.lt);

Vaiky ir jaunimo skyrius — (jaunimo padalinys — Tilzés g. 9, tel.: 314728, el. pastas:
jaunimas@biblioteka.lt, vaiky padalinys — Danés g. 7, tel. 314719, el. pastas: vaikai@biblioteka.lt);

Meno skyrius — (J.Janonio g.9, tel. 314730, el. pastas : menas@biblioteka.lt);

Suaugusiyjy aptarnavimo ir informacijos skyrius — (Turgaus g. 8, tel. 314723, el. pastas:
aptarnavimas@biblioteka.lt);

Ukio skyrius — (Turgaus g.8, tel. 314721; buhalterija@biblioteka.lt);

Struktiiriniai teritoriniai padaliniai:

Pempininky biblioteka (su vaiky centru ,,Gerviukas®) — (Taikos pr. 81a, tel. 346301, el.
pastas: pempininkai@biblioteka.lt);

Kalnupés biblioteka (su vaiky centru ,,Ruoniukas®) — (Kalnupés g. 13, tel. 366542, el. pastas:
kalnupe@biblioteka.lt);

,,Kauno atzalyno" biblioteka (su vaiky centru ,,Pelédziukas* — (Kauno g.49, tel. 314727, el.
pastas: kauno@biblioteka.lt ir Tilzés g. 11, tel. 256224, el. pastas: peledziukas@biblioteka.lt).
Klaipédos miesto savivaldybés tarybos 2017 m. lapkri¢io 10 d. sprendimu Nr. T1-321 pritarta
projekto ,,Klaipédos miesto savivaldybés viesosios bibliotekos ,,Kauno atzalyno* filialas — naujos
galimybés maziems ir dideliems” jgyvendinimui. 2019 metais pastato rekonstrukcijos darbai
uzbaigti, taciau pastatas nebuvo priduotas. ,,Kauno atzalyno* padalinys rekonstrukcijos laikotarpiu
veikia nuomojamose patalpose, Silutés plentas 14.

Siauliy biblioteka — (Siauliy g.3, tel. 345717, el. pastas: siauliai@biblioteka.lt);

Misko biblioteka — (Kretingos g. 61, tel. 314726, el. pastas miskas@biblioteka.lt);

Vingio biblioteka — (Vingio g.11, tel. 326940, el. pastas vingis@biblioteka.It);

Laukininkiy biblioteka — (Laukininky g.42, tel. 326465, el.pastas: laukininkai@biblioteka.lt);

Melnragés biblioteka — (Molo g.60, tel. 498041, e-pastas: melnrage@biblioteka.lt);

Giruliy biblioteka — (Giruliai, Slaito g.10a, tel. 313438, el. pastas: giruliai@biblioteka.lt);

Debreceno biblioteka — (Debreceno g.22, tel. 345785, el. pastas: debrecenas@biblioteka.lt);

Karlskronos biblioteka — (Laukininky g.50, tel. 323588, el. pastas: karlskrona@biblioteka.lt);

1.2. jstaigos vadovas Bronislava Lauciuviené, bendrasis ir vadybinis stazas 35 metai (nuo
1983-11-09);
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1.3. darbuotojy skaiCius:

Istaigos vadovai
(direktorius, jo pavaduotojai, skyriy,
poskyriy, padaliniy vadovai)

Specialistai (kulttros ir
meno darbuotojai)

Kiti D lygio darbuotojai
(darbininkai, valytojai,
budétojai ir kt.)

11 51,75 11,25
1.4. naudojamos patalpos (be pagalbiniy statiniy):
Adresas Plotas (m?)
Kalnupés g. 13 364,49
Turgaus g. 8 353,02
Turgaus g. 6 108,89
Laukininky g. 42-18 81,76
Laukininky g. 50-3 (panauda) 89,27
Tilzés g. 9 370,73
Tilzés g. 11 163,16
J. Janonio g. 9 225,41
Siauliy g. 3 84,99
Vingio g. 11-1 67,37

Kauno g. 49 (2019 metais vykdoma rekonstrukcija)

366,37 (rekonstrukcija)

(Bibliotekai nuomojamos patalpose Silutés pl. 14) 58,33
Taikos pr. 81la 427,01
Taikos pr. 81a (panauda) 218,44
Danés g. 7 245,39
Kretingos g. 61 108,34
Audros g. 15/ Molo g. 60 101,68
Slaito g. 10a 374,35
Debreceno g. 22 78,51
Debreceno g. 22 79,05

1.5. biudzetas (patvirtintas planas):

Finansavimo Saltiniai

LéSos (tikst. Eur)

2018 m. 2019 m.

Savivaldybés biudzetas 946,9 1007,8
Specialioji tikslin¢ dotacija 17,3 19,6
Istaigos gautos pajamos 11,5 13,5
ES, VB ir kity Saltiniy projektams skirtos 1ésos (, investiciniai | 71,6 71,1
neinvesticiniai, kvalifikacijos tobulinimo, edukaciniai, kultiiros
projektai ir pan.)
Labdara, parama, 2% GM ir kt. 11,5 13,4

IS viso | 1058,8 1125,4

2. Istaigos veiklos rezultatai:

2.1. atsiskaitomyjy mety veiklos tikslai, uzdaviniai ir priemonés, rezultato vertinimo
Kriterijai ir pasiekti rezultatai (duomenys is strateginiy jstaigy plany) :

1. Tikslas — gerinti vieSosios informacijos teikima ir kultiiros prieinamumg gyventojams.

1.1.Uzdavinys — uZtikrinti stabily bibliotekos funkcionavima, pavesty funkciju vykdyma

Priemonés Rezultato vertinimo
Kriterijai

Pasiekti rezultatai




1.1.1. Atitinkamos
kvalifikacijos darbo
samda.

Tinkamos kvalifikacijos
darbuotojai kintan¢ioms
darbo funkcijoms
vykdyti, ypac¢ svarbi
auksta IT naudojimo

Keiciantis bibliotekos
darbuotojams keliami vis didesni
kvalifikaciniai reikalavimai. 2019 metais
padidinti atlyginimas, taciau deél
nepakankamos  kvalifikacijos ir  Kkity

darbo pobidziui,

kompetencija. priezasciy 7 darbuotojai i§éjo i§ darbo, t. sk.
3 darbuotojos  neiSbuvusios bandomojo
laikotarpio.
1.1.2. Darbuotojy Kvalifikacijg kélusiy Salyje sutrikes specialisty bibliotekoms

kvalifikacijos kélimas

darbuotojy skaicius (56
darbuotojai)

rengimas. Kity sri¢iy specialistai bibliotekos
funkcijoms vykdyti perkvalifikuojami darbo
vietoje. Visi bibliotekos darbuotojai turéjo
galimybe kelti  kvalifikacijg miisy
bibliotekos ar kitose Salies bibliotekose
organizuotuose  seminaruose.  UZsienio
Salyse kvalifikacija kélé 7 bibliotekos
darbuotojos, dalyvaudamos programose:
Graikijoje ,,Erasmus + Youth in Action®;
Suomijoje ,,Developing Youth Workers®;
VarSuvoje, Neformalaus Svietimo centro
inicijuotoje programoje; Suomijos Oodi
bibliotekoje, kartu su kity Salies biblioteky
specialistais; Italijoje pagal partnerystés
programa projekte ,,Playful paradima* pagal
partnerystés projekta kartu  su Klaipédos
visuomenés sveikatos centru.

1.1.3. Bibliotekos
iSlaikymas, siekiant
pasiekti ir pagerinti
2018 mety veiklos
rezultatus

Planuoti rodikliai:
bibliotekos lankytojy
skaicius - 400 tuoks.,

virtualiy lankytojy — 400
tukst. dokumenty
18duotis - 700 tikst. vnt.
dokumenty

2019 m. pasiekti rezultatai: registruoti 26
tukst. vartotojy, bibliotekoje jvairiais tikslais
apsilanké 402,5 tukst. lankytojy
virtualiomis paslaugomis naudojosi dar 505
tikst. lankytojy. Vartotojams iSduota 692
tukst. vnt. dokumenty. Vykdant informacinj
darbg atsakyta j 71,9 tikst. informaciniy
uzklausy. Internetu bibliotekoje naudojosi 21
tikst.  vartotojy.  Suaktyvinta kulttring,
edukaciné veikla — renginiuose dalyvavo
29,2 tukst. renginiy lankytojy

1.2. Uzdavinys — atnaujinti bibliotekos spaudiniy fondg, uZtikrinti prieiga prie elektroninés

informacijos.

Priemonés

Rezultato vertinimo
Kriterijai

Pasiekti rezultatai

1.2.1. Spaudiniy ir kity
dokumenty jsigijimas.

2018 m. biblioteka
isigijo 10467 vnt. naujy
dokumenty (2432 pav).
1000 gyventojy jsigyta
70 vnt. knygy ir kity
rusiy dokumentai

2019 m. — 10905 wvnt. naujy dokumenty
(3447 naujy pavadinimy). 1000 gyventojy
nupirkta 73 vnt. dokumenty, uzsakyti 3
periodiniy leidiniy komplektai. I§ viso
bibliotekos fonde sukauptas 313,8 tikst.
vnt. dokumenty.  VidutiniSkai kiekvieng
dokumentg vartotojai per metus paimama
2,2 karty.

1.2.2. LIBIS ir vie$o
interneto darbo viety
funkcionavimui

Darbuotojy kompiuteriai
naudojami LIBIS
katalogo ir straipsniy

LIBIS kataloge sukurti 2114920
bibliografiniai jrasai.

Elektroniniy paslaugy suvestiné:




uztikrinti bibliotekoje
yra 174
kompiuterizuotos darbo
vietos: 111 vartotojams
ir 63 darbuotojams.
Dalyvaujant projekte
,Prisijungusi

Lietuva® kompiuteriné
jranga atnaujinta: gauti
72 nauji kompiuteriai,
14 kopijavimo jrenginiy,
14 projektoriy,
lieCiamasis terminalas ir
3 specialiis
technologiniai paketai:
kiirybinis,
programavimo ir
inzinierinis.

duomeny bazés kiirimui,
skaitytojy aptarnavimui,
teikiant duomeny
uzsakymo ir rezervavimo
paslaugas,
automatizuotam
dokumenty fondy
komplektavimui ir
apskaitai. Vartotojy
kompiuteriai —
kokybiskai viesai
interneto prieigai.

virtualiy apsilankymy skaicius — 505 titkst.;
prie interneto bibliotekoje jungési — 26,8
titkst. vartotojy ir internete praleido 44
titkst. valandy. Vartotojams naudojantis
kompiuteriais, darbuotojai suteiké per 4
titkst.  konsultacijy.  LIBIS  kataloge
vartotojai informacijos ieskojo 197 tiikst.
karty, atsisiunté 68 tikst. bibliografiniy
jrasy ir 6,9 tukst. pilnateksciy dokumenty.
Bibliotekos svetaingje www.biblioteka.lt -
jdiegta naujausia turinio valdymo sistema
Joomla 3.
Biblioteka://www.facebook.com/kmsvb
naudoja renginiams populiarinti. Facebook
paskiras turi daugelis bibliotekos padaliniy ,
rySiams su bendruomene palaikyti.

1.3.UZdavinys — aktyvinti skaityma ir informacijos sklaida.
Priemonés Rezultato vertinimo Pasiekti rezultatai
Kriterijai
1.3.1. Siekti aukStos Igyvendinty kultiiros Renginiai organizuojami viesosios
kulttriniy — edukaciniy programy skaicius. bibliotekos  skyriuose ir didZiuosiuose
renginiy kokybés ir Renginiy skaicius, teritoriniuose padaliniuose: ~ Pempininky,
populiarumo. renginiy dalyviy skaicius | Kalnupés bibliotekose. Bendruomené

bendrai kiirybinei veiklai buriasi ir mazose,
butuose veikianciose bibliotekélése. 2019
metais 1§ viso jgyvendinta 42 programos, t.
sk. 11 tgstiniy programy, suorganizuota 1321
renginys, t sk. 179 kirybiniy darby parodos.
Pus¢ visy  renginiy skirta vaikams ir
jaunimui .

1.3.1.1. neformalus
suaugusiyjy Svietimas:

o Projektas
»Prisijungusi Lietuva®

. Projektas ,,IT
suaugusiyjy akademija 2
° Testinés
programos: genealoginés
informacijos paieska ir
medziy braizymas;
Suaugusiyjy atminties ir
koncentracijos lavinimo
mokymai ,,Sveikatos
atminties piliulé

1.Skaitmeninio
raStingumo
pradedantiesiems
2.Skaitmeninio
rastingumo mokymai
pazengusiems (9 temos)

3. darbas su MS Office
2016 programomis Word,
PowerPoint, Excel,
Google debesy karalysté;
elektroninis paraSas.

mokymai

Programose dalyvavo per 800 Zmoniy,
mokymams skirta 797 darbo valandos
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1.3.1.2. Technologijy
mokymy programos
vaikams ir jaunimui:

o projektas
»lnovacijy laboratorija
rytdienos kartai*

Kirybinés dirbtuvés:
darbas su lego
Mindstorms robotais;
,,Kulttiros paveldo
objektai Minecraft
pasaulyje®; ,,Kitokia
realybé bibliotekoje®;
,,Kaip prisijaukinti rbotg*

Programose dalyvavo 224 vaikai

mokymams skirta 120 val.

1.3.1.3. neformalaus

Vykdyti mokymai pagal

NVS programose dalyvavo 98 vaikai

ugdymo programos programas: Kultiros paso programose dalyvavo 389
vaikams ir jaunimui 4-ios neformalaus vaiky | vaikali

Svietimo programos

(NVS);

6-ios  Kultiros paso

programos
1.3.1.4. Plésti Kartu su ,,Sutrikusios | Sutrikusios psichikos Zmonéms pravesta 12
bibliotekos paslaugy psichikos Zzmoniy globos | skaitmeninio  raStingumo  pamoky, 6
spektra Zmonéms su bendrija* igyvendinti | atminties lavinimo uzsiémimai,
negalia Socialinés  reabilitacijos | suorganizuoti 5 meno terapijos ir 3

bendruomenei projekta

biblioterapijos uzsiémimai.

1.3.2. Kulttirinei —
edukacinei veiklai
papildomo finansavimo
paieskos per projektine
veikla.

Kulttros tarybos rémima
gavo 5 projektai;
Kultiiros paveldo
departamento -1
projektas;

NVS projektai -4;
Kulttros paso programos
- 6.

Gautas projektinis finansavimas — 26425
Eur:

. Kulttiros paveldo departamentas —
16290 Eur;
o Klaipédos miesto savivaldybe

(Europos Sgjungos finansing€s paramos ir
bendrojo finansavimo léSos) - 9327 Eur.;
o Lietuvos mokiniy neformaliojo
Svietimo centras — 808 Eur

1.4.Uzdavinys — Bibliotekos pastatu/patalpu rekonstrukcija/remontas ir jrengimas

Priemonés

Rezultato vertinimo
Kriterijai

Pasiekti rezultatai

1.4.1.Bibliotekos tinklo
optimizavimo darbai

° ,,Kauno
atZalyno* bibliotekos
veiklos testinumo
uztikrinimas pastato
rekonstrukcijos metu,
parengiamieji darbai
persikélimo
organizavimui.

° Architekty grupé
,2Aketuri konsultavima
s rengiant bibliotekos
pietin¢je miesto dalyje
techninj projekta

o Kauno atzalyno veikla perkelta |
nuomojamas patalpas, vykdomi
,Pelédziuko* vaiky centro ir ,,Kauno
atzalyno* bibliotekos fondy apjungimo ir
dokumenty RFID techninio sutvarkymo
darbai, siekiant rekonstruotoje bibliotekoje
taikyti automatizuotg dokumenty
iSduotiems — grazinimo RFID sistema.

o 3 susitikimai darbinio projekto
svarstymui.

1.4.2. llgalaikio

2 padalinai

Organizuojant bibliotekos darbininky darba

5




materialiojo turto ir einamajam remontui skirtomis léSomis
einamasis remontas atliktas Siauliy padalinio (Siauliy g. 3)
einamasis remontas, pakeisti baldai.

2.2. suteikty paslaugy kiekybiniai ir kokybiniai poky¢iai. Daugelio bibliotekos paslaugy
kiekybiniai rodikliai geréjo. Lyginant su ankstesniais metais aktyviau buvo lankomi ir gerai
lankytojy vertinami bibliotekos renginiai.

Rezultato vertinimo Kriterijaus 2018 2019
pavadinimas ir mato vienetas (takst.) (tikst.)
1. Lankytojy skaicius (ttkst.) 403 405
2. Virtualiy lankytojy skaicius (tiikst.) 470,1 505
3. Dokumenty iSduotis (tiikst. vnt.) 743,8 692

3. Vadovo indélis, tobulinant jstaigos administravima.

3.1. Skaitmeniné aplinka i§ esmés keicia vartotojy informacine elgseng, todél biblioteky
veikloje taikomi inovacijomis pagristi informacinés visuomenés poreikius atitinkantys sprendimai.
Nauji informacijos kanalai, vis gauséjantis informacijos turinys ir greitas skaitmeninés informacijos
naudojimas vercia ieSkoti naujo santykio su informacijos istekliais, naujy komunikacijos biidy su
vartotojais. Bibliotekoms keliami uzdaviniai - didinti neformaliojo ugdymo paslaugy jvairove ir
viena i§ svarbiausiy kryp¢iy - skaitmeninés kompetencijos gerinimas. Lentel¢je pateikta
neformalaus ugdymo programy jvairové parodo kaip toli biblioteka yra pazengusi Sio uzdavinio
igyvendinimo kryptimi, tac¢iau bitina pazymeéti, kad $i veiklos kryptis reikalauja dideliy pokyciy
darbuotojy kompetencijoje. Atrinkti tinkamos kompetencijos darbuotojus, pajégius vykdyti
bibliotekai keliamus uzdavinius vadovui tampa sudétingu uzdaviniu.

Siekiant, kad bibliotekos veikla pasitarnauty visuomenés poreikiams, diegiami efektyvaus
valdymo principai, suburiamos kompetentingy darbuotojy komandos konkretiems uZzdaviniams
jgyvendinti ir vykdoma veiksmy kontrolé. Metai 1§ mety auginamas testiniy programy ,,Pédink |
Girulius®, ,,Interaktyvi bibliotekos palapiné*, Vaiky vasaros skaitymy programa ir kt. populiarumas.
Didelis démesys skiriamas projektiniy idéjy generavimui, kuriomis siekiama praturtinti klaipédieciy
kultiirin gyvenima, suteikti naujy Ziniy, i§saugoti kulttiros paveldui priskiriama informacija.

4. Problemos:

4.1. Problemine sritimi islieka darbuotojy kompetencija. Su IT naudojimu bibliotekoje
neberengia specialisty bibliotekoms, todél sudétinga rasti naujy kvalifikuoty darbuotojy .

Bibliotekos patalpy infrastruktiira sensta. Pagal galimybes patalpos remontuojamos savomis
pajégomis.

NeiSsprestas bibliotekiniy paslaugy prieinamumas pietingje Klaipédos miesto dalyje ir
Melnragés gyvenvietéje, taciau tenka pasidziaugti, kad jau parengti Siy teritorijy biblioteky
techniniai projektai.

4.2. Vadovaujantis Vietos savivaldos jstatymu, VieSojo sektoriaus atskaitomybeés jstatymu ir
Biudzeto sandaros jstatymu atliktas Klaipédos miesto savivaldybés 2018 mety konsoliduotyjy
ataskaity rinkiniy duomeny bei biudzeto 1éSy ir turto valdymo, naudojimo ir disponavimo jais
teisétumo ir jy naudojimo jstatymy nustatytiems tikslams, finansinj ir teisétumo auditg. Auditas
pradétas 2018 m. spalio 1 d., baigtas 2019 m. liepos 15 d.. | audituojamy klausimy ratg pateko ir
bibliotekos biudzeto 1éSy ir turto valdymo, naudojimo ir disponavimo klausimai. ISvadose
netinkamo finansy ar turto valdymo faktai nenustatyti

5. Artimiausios veiklos prioritetai, tikslai ar kryptys.




5.1. ,Kauno atzalyno“ bibliotekos perdavimas eksploatacijai perkeltas j 2020 metus.
Bibliotekos atidarymo po rekonstrukcijos darbai bus derinami su VieSyjy biblioteky steigimo
Klaipédoje 100-osiomis metinémis.

Veiklos prioritetai ir kryptys licka tos pacios. Tai - paslaugy plétra, informatyvaus spaudiniy
fondo formavimas, IKT plétra, edukacija, kulttiriniai renginiai.

Tikslas — maksimaliai tenkinti klaipédie¢iy informacinius poreikius. Tapti biblioteka-
bendruomenés namais j kuriuos ateina ieSkoti Ziniy, mokytis, bendrauti, pasidalinti savo talentais
arba tiesiog maloniai pabendrauti.

Ataskaitg parengé
Direktoré Bronislava Lauciuviené



